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‘~ UANALISI DELLA SITUAZIONE DI
< ™ PARTENZA

< “Inche campionato gioca la
sfuadra?

“ Sl che giocatori si potra contare?

“Suche collahoratori Si potra
< contared

<~ “In che strutture si andra a lavorare?
“Citta opaese?

4‘ " Rapporh esistenti con 1 mass metia



~ ol PUDINFLUIRE SULLA
~ SITUAZIONE DI PARTENZAS

‘Ouale il rapporto tra allenatore e
< direttore sportivo?

“ 51 eal primo/anno 0/sono pill anni che;si
Javora nellastessarealtas

~ NEL LIMITE DEL POSSIBILE GREDO/GHE
LUALLENATORE DEBBA GERGARE D]
INTERVENIRE PER MODIFICARE UAMBIENTE
ESTERNO, CONTRIBUENDO A MIGLIORARE LE
GONDIZIONI DIPARTENZA

<
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~ GLIOBIETTIVI

“OBIETTIVI DELLA SOCGIETA (DATORE DI
< LAVORO}

~ SOBIETTIVI PERSONALI
<

~ ESISTE LA POSSIBILITA"DI FARLE
GOMBAGIARE?

~ LA CHIAREZZAINIZIALE SUGLI OBIETTIVA
PUO"SCONGIURARE MOLTIPROBLEMI
1 SUCGESSIVL....




n
Ny UNDDEI COMPITI PRINCIPALI
% DELUALLENATORE E' POI QUELLO DI

< = FAR COESISTERE SOTTO LO STESSO
i TETTO LA MIRIADE DI OBIETTIVI

4‘ DIVERSI DEGLI ALTRIGOMPONENT
o = LAMBIENTE.

<~ GREDO SIA UTOPISTIGO PENSARE
% DIPOTERLI UNIFICARE..
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‘~ IL METODODILAVORO

~ “IL METODO'E LAVIAGHE'S] SCEGLIE
PER RAGGIUNGERE IL FINE...

< “ NON SEMPRE IL FINEE-MIGLIORARE
~ LATLETA..”

" QUINDIIL METODO SGELTO DEVE
ESSERE COMPATIBILE GON SITUAZIONE
< INIZIALE E OBIETTIV]

N




LINDIVIDUAZIONE DEIIMEZZA
ALLENANTA

F conseguente almetotoperchelodeve
rispettare.

“Deve pero passare il concettoche i'mezzi

PERME OGNI ALLENAMENTO HA'UN
OBIETTIVO/DIVERSO DAGLIALTRE
PASSATIE QUINDI HAUNOEUN SOLO
MEZZOALLENANTE ADATTO, IN BASE
ALLATOTALITA" DELLE GONDIZIONI
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~ allenantivanno INVENTATI, in base alle necessita
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« ® LAVERIFIGA DEL LAVORO/SVOLTO

“L'insieme delle attivita svolie per
veriiicare il lavoro svoltoe per
eciereie conseguentimomiiche
fdelipianodiiavoro

N
"
.
N

<
N
- Qg



N
h
5
5 GOMELAVORO

ATTUALMENTE

<

,
,
N




3
<\

.
.

N

LANALISI DELLA SITUAZIONE DI
PARTENZA

“L'a.c. Mezzocorona giocanel campionatodi serie D. Il campionato, che e
nazionale, presenta difierenze tra le varie zone geografiche, a secondadi
come il calcio e concepito. Questanno [(Girone D] vi sono molte difierenze
tialle due passate stagioni/(girone G).

“Essendolaterza stagione ed avendoun ottimorapportoconilds, ho
potuto influire completamente sulla campagna acquisti, pur avendo un
hidget abbastanza hasso.

“Neiltre annipassati a Mezzocorona ho costaniemente motificato lo staff
tecnico, arrivando fuestanno a poter contare su: un alienatore in seconda,
unallenatore dei/portieri un responsahile delle gestualita individuali un
responsabile della prevenzione e delrecuperi, unfisomassoterapisia. Ho
inoltre influto attivamente sulla ristrutturazione societaria rdell'area
medicoSportiva.

14 nostra societa e piccola ma discretamente atirezzata. Solitamente
utilizziamo un campoin erha sintetica per glialienamenti all’aperto e una
palestra discretamente attrezzata per il Iavoro di prevenzione e recupero.

“Mezzocorona e un piccolo paese i 4.000 abitantilin provincia diTrento.
Questo ouviamente comporia dei vantaggi; ma anche deglisvantaggi...”

“ Anche sui rapporti con Ia stampa sono intervenuto gratdatamente.
Attualmente tengo addirittura una rubrica settimanale sul quotitdiano
locale.




GLIOBIETTIVI

“LOBIETTIVO DELLASOGIETATE" STATO
DI FATTO DECISO INSIEME... NON 51
TRATTA,COMUNQUE DI UNA SOCIETA'
ESIGENTISSIMA...

STAGIONE PER GOMPLETARMI,
ENTRANDONELLA GESTIONETEGNICA DI
TUTTOIL SETTORE GIOVANILE E
INTERVENENDO/IN PRIMA PERSONA
NELLA STRUTTURAZIONE DEI'VARI STAFE
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N ILMIOMETODO

“0SSERVAZIONE DELUDLTIMA GARA

“INDIVIDUAZIONE DELLE PROBLEMATIGHE
COMPORTAMENTALLE GESTUALI DA ME CONSIDERATE
PIU"RILEVANTI, CONFRONTANDO QUANTORILEVATO
DA QUANTO'GCORRISPONDE AL PROPRIOIMODELLO
PRESTATIVO

" INDIVIDUAZIONE DEGLI OBIETTIVI SETTIMANALY
SCELTA DEIMEZZI ALLENANTI, MODIFIGABILI SIA DI
GIORNOIN GIORNO CHE DURANTELALLENAMENTO
STESSO

“ORGANIZZAZIONEDELLA SETTIMANAIN
PREPARAZIONE ALLA GARA SUGCESSIVA




\ L'ORGANIZZAZIONE DELLA
~ SETTIMANA

Martedi: messa inazione situazionale; Iavoro situazionale

sualcune tematiche tattico-strategiche, garahiberadi
verifica

pS - - - - - -

N
~ della struttura (prevenzione e recuperi

- S -
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~ Venerdi: messa inazione sitiiazionale, Iavoro sitiazionale
Il preparazione allagarasuccessiva, in contrapposizione
conilsistema digiocodellavversario
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‘~ | MEZZI ALLENANTI
d,

5 1 mezzi allenantialtro non sono che situazioni tigioco
ifeate e proposte i hase alle osservazioni e
< consiterazioni svolte.

~ 5 1imezzi placeho sono esercitazioniiche per me nonhanno

~ g Sl tividono inimezzialienanti e mezziplaceno.
<

aicun valore allenante se nongqueliody convincere gh
atieti chesi stanno allenando. Occupano una minima
partedella settimana o della setduta e varianoa seconta

:~ tidurlisempre pii.
N
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ILPIANO STRATEGIGO

| ~ Imodificabile durante Ia stagione)

s Iniziaimente; in estate; dopoaver analizzato
Ia situazione di partenza, si procete a dare
in'organizzazione tattico-strategica alla

<

propria squadra, utilizzandoil periotdodi
prenarazione precampionato per
“insegnare lapoesia..’; intervaliantdolo con
molte gare amichevoli divenfica.

5 POl @ Stagione avviata, i procenecon
liorganizzazione della settimana gia
llustraia.
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« ® LAVERIFIGA DEL LAVORO/SVOLTO

Laverifica dellavorosvolto e fata
solo etl esclusivamente
all'osservazione continuae
costante delle situazioni i gioco.
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Ny LINTERGONNESSIONETRALE TARPE
<.

w

5 DUFATTO; LAVERIFIGA DURANTE LA STAGIONE
GORRISPONDE ALUANALISTINIZIALE DELLA
SITUAZIONE. E' UN GIGLO CONTINUO.

5 PERIQUESTO 10/NON PARLO DIIPROGRANMMAZIONE.
SAREBBE UNA FORZATURA. DIFATTO UALLENATORE
~ PIUFBRAVO E"QUELLO GHE NONPROGRAMMANULLA,
< INTERPRETANDO IN TEMPO/REALE IL GONGETTODI
~ ANALISI-VERIFICA.
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~ UNULTIMA GONSIDERAZIONE...

S UN/INTERVENTOALLENANTE PER'DEFINIRS]
TALE, DEVE ESSERE SPEGIFIGO, QUINDI IL PIU
POSSIBILEVIGINO AL MODELLO ALLENANTE LA
GARA.

5 0gnimezzo allenante, per definirsi tale,
deve rispondere alprincipio della
SPEcIficila.

5 Questo dovrehhe essere il dibattito futuro..

~ perche aseconidadi cosasiintentde per
specificita sicambiano completamente
mezzi allenanti e diverifica...




